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I. VSeobecna charakteristika Skoly
1.1 Velkost’ §koly

Zakladna Skola Skycov je mala obecna Skola so spojenymi ro¢nikmi na L. stupni,
s pravnou subjektivitou. Skola je v prevadzke od roku 1963. Od septembra 2014 je v budove
Skoly umiestnena materska Skola a Skolska jedalen.

1.2. Charakteristika Ziakov

Skola poskytuje vzdelanie defom vo veku od 6 rokov v zmysle zakona ¢&. 245/2008

Z.z. Pocet ziakov sa kazdoro¢ne meni, v poslednom obdobi ma klesajucu tendenciu.
Skolsky rok 2018/2019
Zakladnt Skolu bude navstevovat' 62 Ziakov. Mame evidovanych Zziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami.
Ziaci budi rozdeleni do 7 tried podl'a roénikov.

I. trieda: 1. a 2. rocnik

II. trieda: 3. a 4. ro¢nik

5. ro¢nik, 6. ro¢nik, 7. ro¢nik, 8. ro¢nik, 9. ro¢nik

Poznamka

Ziaci na 1. stupni su rozdeleni do dvoch tried. K tomuto rozdeleniu bol prvorady pocet
ziakov 1. a 2. ro¢nika, 9 a 3 Ziaci. V druhej triede su ziaci 3. a 4. ro¢nika v poctoch 6 a 7
ziakov.

1.3. Charakteristika pedagogického zboru

Zakladna Skola ma devat pedagoégov a knaza. Vsetci uitelia preukazujii odborné
a pedagogicko-psychologické sposobilosti, riadia svoj sebarozvoj a celozivotné ucenie
v odbornej oblasti, st schopni vzdjomne efektivnej komunikécie, spoluprace
a kooperativneho rieSenia problémov. Vekova struktira pedagogického zboru je v priemere
45 rokov. Pedagbégovia skvalitiuju svoje pedagogické a odborné sposobilosti
absolvovanim d’alSich foriem kontinualneho vzdelavania, a to hlavne v oblasti
informa¢no - komunikacnych technoldégiach vo vyuCovacom procese a modernizacii
vzdelavacieho procesu na zakladnej skole.

Pedagogicky zbor vie spolupracovat’ vo vSetkych oblastiach, vie korektne jednat’ so
ziakmi aj s ich zakonnymi zastupcami a atmosféra v skole je priatel'ska.

V pedagogickom zbore pracuju pedagodgovia v poziciach:

e Triedny ucitel, koordinuje ¢innost' kolektivu, sleduje vysledky ziakov, vedie
predpisanu  pedagogicki agendu, rieSi vychovné a vzdelavacie problémy,
komunikuje s vyuCujicimi, vedenim Skoly, s rodiémi ziaka, inStitGciami

podiel’ajucimi sa na vychove a vzdelavani

e Vychovny poradca, ktory koordinuje spoluprdcu medzi ucitel'mi, ziakmi, rodi¢mi,
pedagogicko-psychologickou  poradiiou a Specialno-pedagogickou  poradiou.
Citlivo rieSi a koordinuje vSetky vzniknuté a vznikajice problémy v oblasti
vychovy.  Poskytuje kariérne poradenstvo v spolupraci s vyucujicimi a zaistuje
organizaciu podavania prihlaSok na stredné skoly. Spoluzodpovedd za rozmiestnenie
ziakov deviateho ro¢nika.



e Z radov pedagogickych zamestnancov s urCeni koordinatori pre protidrogova
vychovu, vychovu k manzelstvu a rodiCovstvu, environmentalnu vychovu. Ich
ulohou je Ziakom citlivo, pristupne a odborne vysvetlit' vSetky javy a problémy
tykajice sa jednotlivych zloziek vychovy. Koordindtori  spolupracuju s réznymi
inStitGciami a organizdciami, ktoré pomahaju  pri prevencii a spravnom poznani a
porozumeni daného javu.

1.4. Projekty
1.4.1. Dlhodobé projekty

Zéakladna skola Skycov je zapojend do niekolkych projektov vradmeci anglického
jazyka projekt English One anemeckého jazyka projekt Beste Freunde. Medzi dalSie
dlhodobé projekty patri Digi Skola.

1.4.2. Vlastné projekty

ZS Skycov vzhl'adom na vyraznejsiu podporu ochrany prirody a Zivotného prostredia,
vztahu k l'udovym tradicidm a historii obce aktivne pripravuje vlastné projekty pre ziakov
nasej Skoly ale aj pre verejnost. Medzi tradiné projekty patri viano¢na burza, zber papiera,
Vel'ka Morava, Geocaching, Knizna Sifra.

1.5. Spoluprica s rodi¢mi a inymi subjektmi

Spolupraca skoly s rodicmi je na vel'mi dobrej Grovni. Rodi¢ia ndm pomahaji pri
organizovani viacerych podujati a stit'azi.

Zlozenie Rady skoly:
Predseda — Ing. Roman Cernak (delegovany za OcU Skycov)
Clenovia:
Milan David (rodicia)
Andrea Zigova (rodi¢ia)
Mgr. Jozef Ben¢ (pedagogicki zamestnanci $koly)
Eva Zbonkova (nepedagogicki zamestnanci Skoly)
Lubomir Cerndk (delegovany za OcU Skycov)
Ing. Roman Cernak (delegovany za OcU Skycov)

1.6. Priestorové a materialno — technické podmienky Skoly

Skola ma zariadenti a vyuZiva uéebiiu informatiky (12 poéitadov, poéitadova siet,
datavideoprojektor, didaktické stavebnice Lego Dacta a Lego Robolab). V roku 2013 sa
zrealizovala rekonsStrukcia Skolskej kotolne zmenou palivovej zakladne z pevného paliva na
zemny plyn a nasledne sa zrealizovala kompletnd vymena drevenych okien za plastové.
V roku 2013 sa zrealizovalo premiestnenie Obecnej kniznice do novych priestorov v skole
a taktiez sme zrealizovali za pomoci rodicov kompletnu rekonstrukciu jednej triedy. V roku
2014 boli vymalované triedy na 1. stupni, 5., 8. a9. trieda. V Skole bola v roku 2014
prevedena rekonstrukcia toaliet, a v roku 2016 sa uskutoc¢nila rekonStrukcia vykurovacieho
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systému. V aprili 2018 sa uskutoc¢nila vymena podlahy v jednej triede, dokupili sa dva
vySkovonastavitelné stoly a Styri stolicky, ziskal sa novsi ndbytok. Prace sa zrealizovali
s pomocou rodi¢ov, obecného turadu, farského tradu a sponzorov. V jini 2018 sa natreli
v dvoch triedach sokle umyvatelnou farbou a podarilo sa obnovit doskogisko.Dalej v tomto
roku bola zrealizovana oprava strechy po kalamite v zimnom obdobi a vymenili sa
nevyhovujtce svietidla v zborovni a v riaditel'ni za isporné.

Vybavenie kabinetov je malo postacujice, nad’alej je potrebné pomdcky pravidelne
obnovovat’ a vymienat’ za modernejSie.

Skola nemé4 telocvi¢iu. M4 $kolské ihrisko a od 8kolského roku 2010/2011 mdzu Ziaci
na hodinach telesnej vychovy vyuzivat aj multifunkéné ihrisko ned’aleko zékladnej Skoly.
Pocas zimnych mesiacov vyucovanie TEV a TSV prebieha na skolskej chodbe.

Sucastou skoly je fotogaléria fotografii slovenského fotografa Tibora Huszéra. Ide
oviac ako 40 Ccierno-bielych fotografii slovenskych a Ceskych spisovatelov, umelcov
a politikov.

V skole je zriadend obecnd kniznica, ktord plni aj funkciu Ziackej kniznice. Obecna
kniznica je pre verejnost’ otvorena v stredu v ¢ase 15.00 — 17.00 hod.

Chodby a ostatny interiér Skoly poskytuju Ziakom priestor na relaxacné chvile
pocas prestdvok a sluzia aj ako informacno-vzdelavacie prostredie. Prostrednictvom
nasteniek na chodbach st ziaci informovani o sutaziach a o moznostiach $tadia na
strednych $kolach. Znagnu &ast’ chodby vypihaji vlastné prace a projekty Ziakov .

Informacné tabule pri vstupe do Skoly poskytuji informdacie rodiom, ziakom a
Sirokej verejnosti o aktivitdch Skoly a dosiahnutych vysledkoch jednotlivcov i kolektivov
Skoly.

~ Exteriér Skoly je rozsiahly. Cely areal sa pravidelne kosi a udrZiava (zabezpecuje
OcU Skycov).

1.7. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Na zaciatku skolského roka, v priebehu $kolského roka a na odbornych predmetoch
st ziaci pouceni o bezpe€nosti a ochrane zdravia. Tieto zasady st stcastou Skolského
poriadku, ktory sa podla potreby aktualizuje.

Vsetci pedagdgovia podla potreby absolvujii Skolenia o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci a protipoziarne Skolenia. Na Skole sa pravidelne uskuto¢iiuji kontroly
bezpecnosti a ochrany zdravia. Vzniknuté nedostatky sa odstranuji podla vysledkov
reviznych sprav.

Pri organizovani vyletov a exkurzii st ucitelia i Ziaci oboznameni s prisluSnymi
ustanoveniami BOZP.

Poziadavkami na bezpecnost’ a ochranu zdravia sa zaoberaji nasledovné dokumenty:
o Skolsky poriadok



Pracovny poriadok
Prevadzkovy poriadok
Organiza¢ny poriadok
Dokumentacia BOZP a PO

Bezpec¢nost’ a ochrana zdravia pri vychove a vzdeldvani sa zaistuje nasledovne:

zabezpecenim bezpecnych a zdraviu vyhovujicich podmienok v priestoroch skoly,
pravidelnymi Skoleniami zamestnancov o BOZP a PO podla schvéalené¢ho
harmonogramu,

poucenim ziakov o BOZP a PO na zaciatku Skolského roka a pred kazdou hromadnou
akciou,

pravidelnymi kontrolami stavu BOZP poverenym technikom a vedenim Skoly,
odstraiiovanim nedostatkov podla vysledkov revizii, obhliadkami budovy a
nahlasenim nedostatkov,

oboznamenim ziakov s poziarnou prevenciou, poziarnymi signalmi na ucelovom
cviteni a didaktickymi hrami. Stcasne prevedenim nacviku poziarneho poplachu-
zabezpecenim informovaného sthlasu rodicov, zakonnych zéastupcov pri ucasti na
akciach organizovanych skolou,

v rdmci prevencie Skola zabezpeci poistenie Ziakov pred Grazmi, vedenim evidencie
urazov a nebezpecnych udalosti.

II. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

2. Zameranie Skoly

Skola je jedinou zakladnou $kolou v obci. Déraz kladieme na vyu¢bu cudzich jazykov,

prirodovedné predmety, informatiku a Sportové aktivity. Vyrazne podporujeme vztah k
ochrane prirody a Zivotnému prostrediu, l'udovym zvykom, tradicidm a historii obce .

2.1 Poslanie Skoly

Poslanim naSej Skoly je poskytnut’” ziakom takd uroveil vychovy a vzdeldvania,

ktord smeruje k formovaniu ¢estného, charakterného a vzdelaného jedinca.

2.2 Vizia Skoly

Vybudovat’ modernu skolu, ktora kazdému ziakovi poskytne kvalitné podmienky na

jeho osobnostny a vzdelanostny rozvoj a kde kazdy Ziak modze byt uspeSny na ceste
k poznaniu. Ako vidiecka Skola v prirodnom prostredi v obci sbohatymi kultGrnymi
tradiciami a vyznamnou histériou sa budeme snazit’ vyraznejSie podporovat’ prave tieto

oblasti.

2.3. Hlavné ciele vychovy Skoly su

vytvarat’ priaznivl a tvoriva pracovni atmosféru v skole,
podporovat’ a rozvijat’ vzt'ah k minulosti a historii obce,



e upeviovat’ medzil'udské vzt'ahy.

2.4. Hlavné ciele vzdelavania Skoly st

e modernizovat’ §tyl vyuovania a ucenia sa,
e podporovat’ humaniza¢né trendy,
e vzdelavanie zamerat’ na rozvoj kompetencii ziakov.

Nas Skolsky vzdelavaci program je zamerany na :

e zabezpeCenie rozvoja komunikicie, komunikacnych zru¢nosti a Citatel'skej
gramotnosti od 1. ro¢nika

e zvySovanie gramotnosti v oblasti informa¢no - komunika¢nych technologii

e rozvoj pracovnych zrucnosti, rozvoj kreativity, experimentovania, vytvaranie
kladného vztahu k praci, k technike a k aktivnej tvorbe (podpora l'udovych
remesiel)

e ochranu zivotného prostredia a prirody

e podporu Sportu, zdravého spdsobu Zzivota a pravidelného Sportovania

e udrziavanie 'udovych zvykov a tradicii

2.5. Vzdelavanie

Hlavnymi ciel'mi vzdelavania je rozvoj kl'icovych kompetencii ziakov na trovni,
ktora je pre nich osobne dosiahnutelnad. To su: komunika¢nd, matematicka
gramotnost a gramotnost’ v oblasti prirodnych vied a technolégii, spdsobilost’ v
oblasti digitalnej gramotnosti /IKT/, spdsobilost’ ucit’ sa ucit’, riesit’ problémy, osobnostné,
socialne a obcianske, sposobilosti chapat’ kultiru v kontexte a vyjadrovat’ sa prostriedkami
kultdry.

Nasou dalSou ulohou je v€asnd korekcia pripadnych znevyhodneni /zdravotnych,
socialnych a u€ebnych/ u jednotlivych Ziakov a rozpoznanie, resp. podchytenie tychto
ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami.

III. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Stupen vzdelania ISCED 1
Stupent vzdelania ISCED 2

3.1. Profil absolventa — ISCED 2

Absolvent naSej Skoly ziska zdkladné vedomosti, zrucnosti a navyky, ktoré budiu
vychodiskom a predpokladom na absolvovanie dalSieho stidia a na budice uplatnenie
v zivote. Doraz budeme klast’ na rozvijanie mordlnych a osobnostnych predpokladov kazdého
ziaka s prihliadnutim na jeho zdujmy, moZnosti a rozumové schopnosti. Absolvent skoly by
mal ziskat’ zdujem o ucenie so zretel'om na racionalne ucenie, ktoré je predpokladom ucit’ sa
cely zivot a vediet’ sa prispdsobit’ meniacim sa podmienkam Zivota. Skola bude klast’ velky
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doraz na Specifikd jednotlivych ziakov, a tak poskytne moZznost’ rozvijat a dopliovat’ si
zakladné vedomosti v Specifickej oblasti vzdeldvania.

Pri formovani profilu absolventa Skoly sa bude dbat’ predovSetkym na rozvoj
tvorivosti, originality, schopnosti inovovat’ a exportovat’ vlastné myslienky, napady s cielom
odkryvat’ obrovské moznosti vlastného osobnostného potencialu. Absolvent Skoly by mal mat’
osvojené¢ zakladné metddy individudlneho samostudia s implementovanim ziskanych
Citatel'skych zru¢nosti s moznostou vyuzitia odbornej literatury a inych dostupnych zdrojov.
Mal by zvladnut’ zakladné myslienkové operacie — analyzu, syntézu, hypotézu a uplatiiovat’
logick¢ a analogické myslenie pri rieSeni problémov. Zvlddnutim ziakladnych noriem
spisovného jazyka by mal vediet' vyuzivat' spisovny jazyk nielen v beznej komunikacii, ale
vediet’ aj pohotovo a primerane reagovat’ v rozli¢nych jazykovych situaciach. Absolvent Skoly
by mal ziskat’ primerané estetické citenie tak, aby vedel precitit a porovnat’ hodnotu
umeleckého diela.

Ziska kvalitné Standardné jazykové vzdelanie v oblasti beznej komunikécie v cudzom
jazyku a ziska zéklady pre d’alSie zdokonal'ovanie sa v cudzojazy¢nej komunikacii. V oblasti
informacénych technologii zvladne zéklady prace s pocitatom a internetom.

V duchu poziadavky vSestranného rozvoja osobnosti ziaka budeme dbat’ na to, aby nas
ziak bol v budlicnosti schopny uplatnit’ sa v rodine a v spolo¢nosti, v oblasti medzil'udskych
vztahov hodnotit’ vlastné spravanie a akceptovat’ a reSpektovat’ ndzory a rozdiely inych l'udi,
niest’ zodpovednost’ za vlastné Ciny.

3.2. Pedagogické stratégie

Na nasej Skole dlhodobo podporujeme a realizujeme vyucovanie pomocou modernej
didaktickej techniky, projekty a samostatné aj skupinové prace, prezentaciu a obhajobu svojej
prace. Snazime sa dosledne vychadzat’ z potrieb Ziakov a motivovat’ ich do ucenia tvorivymi
a zaujimavymi formami vyufovania, mimoskolskymi programami a aktivitami. V§imame si
a podporujeme talenty v jednotlivych oblastiach a rozvijame ich.

3. 3. Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami

3. 3. 1. Osobnosti a podmienky na vychovu a vzdelivanie Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami

Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je Ziak, u ktorého je potrebné
zabezpecit' d’alSie zdroje na podporu efektivneho vzdelavania. Pouzitie zdrojov umozni
vytvorit® kvalitativne nové prostredie, zodpovedajuce potrebdm ziakov, ktori si vyzaduju
Specialny pristup vo vzdeldvani.

Specialnou vychovno-vzdelavacou potrebou je poziadavka na Gpravu podmienok
(obsahu, foriem, metdd, prostredia a pristupov) vo vychove a vzdelavani pre Ziaka. Specialne
vychovno-vzdelavacie potreby vyplyvaji zo zdravotného znevyhodnenia, ktorého
zohl'adnenie mu zabezpeci rovnocenny pristup k vzdeldvaniu, primerany rozvoj schopnosti
alebo osobnosti ako aj dosiahnutie primeraného stupnia vzdelania a primeraného zaclenenia do
spolo¢nosti.



Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami je spravidla:

1) ziak so zdravotnym znevyhodnenim, t.j.

- ziak so zdravotnym postihnutim (s mentalnym postihnutim, so sluchovym
postihnutim, so zrakovym postihnutim, stelesnym postihnutim, s narusenou
komunika¢nou schopnostou)

- ziak chory alebo zdravotne oslabeny, Ziak s vyvinovymi poruchami (poruchou aktivity
a pozornosti, s vyvinovou poruchou ucenia, s oneskorenym alebo nerovnomernym
psychomotorickym vyvinom), ziak s intelektovym vykonom v hranicnom pasme, ziak
s poruchou spravania.

2) ziak so socialne znevyhodneného prostredia
3) ziak s nadanim
3.4. Vychova a vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Cielom vychovy a vzdeladvania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je okrem vSeobecnych
cielov vychovavat a vzdeldvat tychto Zziakov tak, aby c¢o najviac rozvinuli vlastné
kompenza¢né mechanizmy, aby plnohodnotne vnimali, prezivali vlastny Zivot a aby sa stali
tvorcami hodnot, ktoré vytvoria cielavedomou ¢innostou.

Vychova a vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim sa uskutocriuje:

- v triedach alebo vychovnych skupinach spolu s ostatnymi Ziakmi Skoly; ak ma takyto
ziak Specidlne vychovno-vzdeldvacie potreby, vzdeldva sa podla individualneho
vzdelavacieho programu, ktory vypracuva skola v spolupraci so skolskym zariadenim
vychovného poradenstva a prevencie; zdkonny zéstupca Ziaka ma pravo sa s tymto
programom oboznamit’.

3.5. Zakladné podmienky vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v beZnych
triedach zakladnych §kél (integrované vzdeliavanie)

e Ak je zdravotné znevyhodnenie ziaka takého charakteru, ze je mu potrebné vytvorit
Specidlne podmienky na vzdelavanie, takyto ziak ma Specialne vychovno-vzdelavacie
potreby amusi byt na Skole evidovany ako Zziak so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami za podmienky stthlasu jeho zakonného zastupcu.

e Potvrdenie o tom, ze Ziak ma Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby vydava podla
kompetencii Skolské zariadenie vychovného poradenstva prevencie na zéklade
odborného vysetrenia.

e Ziak, ktory ma $pecidlne vychovno-vzdelavacie potreby, musi mat vypracovany
individudlny vychovno-vzdelavaci program. Individualny vychovno-vzdeldvaci
program vypracovava Skola spolo¢ne so Skolskym zariadenim vychovného
poradenstva a prevencie podl’a kompetencii.

e Ziak moZze mat $pecialne vychovno-vzdelavacie potreby pocas celého vzdelavacieho
cyklu alebo len pocas limitovaného obdobia, ¢o sa posudzuje na zéklade vysledkov
odborného vysetrenia skolského zariadenia vychovného poradenstva a prevencie.

e Ziak so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktory sa vzdeliva v beZnej
triede zakladnej Skoly musi mat’ zabezpecené odborné, persondlne, materidlne,



priestorové aorganizaéné podmienky v rozsahu akvalite zodpovedajicej jeho
individudlnym potrebam.

Riaditel' Skoly je povinny pri vychove a vzdelavani takéhoto Ziaka zabezpecit
systematickll spolupracu Skoly so Skolskym zariadenim vychovnej prevencie
a poradenstva. Podl'a potreby Skola spolupracuje aj so Specidlnou skolou.

3.6. Individualny vychovno-vzdelavaci program

je sucastou povinnej dokumenticie ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami individudlne integrovaného v beznej triede zakladnej Skoly. Je to dokument,
ktorého icelom je pldnovanie vzdeldvania ziaka podla jeho Specidlnych vychovno-
vzdelavacich potrieb.

Individualny vychovno-vzdeldvaci program vypracovava triedny ucitel’ a vychovny
poradca v spolupraci so Specidlnym pedagdgom, pripadne dalSimi zainteresovanymi
odbornymi pracovnikmi podla potreby aso Skolskym zariadenim vychovného
poradenstva a prevencie.

Individualny vychovno-vzdeldvaci program sa v priebehu Skolského roka modze
upravovat’ a doplilovat’ podl'a aktualnych Specidlnych vychovno-vzdelavacich potrieb
ziaka. Upravy vychovno-vzdelavacieho programu su vysledkom odbornych
konzultacii vSetkych zainteresovanych odbornikov a oboznamuje sa s nimi aj zdkonny
zastupca ziaka.

Individualny vychovno-vzdeldvaci program podpisuje riaditel’ka Skoly, triedny ucitel’,
vychovny poradca a zdkonny zastupca ziaka.
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IV. Ucebny plan

4.1.

Skolsky uéebny plan pre 9. roénik

Skolsky u¢ebny plan pre 9. roénik ISCED 2 $kolsky rok 2018/2019

Pocet Skolsky
Vzdelavacia oblast’ Predmety hodin vzdelavaci
9.ro¢nik program

Jazyk a komunikacia | Slovensky jazyk 5 1

Prvy cudzi jazyk - Anglicky jazyk 3

Druhy cudzi jazyk — Nemecky jazyk 1 1
Matematika a praca s | Matematika 4 1
informaciami Informatika 0,5 0,5
Clovek a priroda Fyzika 1

Chémia 2

Bioldgia 1
Clovek a spolognost | Dejepis 2 1

Geografia 1

Obcianska nauka 0,5 0,5
Clovek a hodnoty Etick4 vychova / Nabozenska vychova 0,5 0,5
Clovek a svet prace Technika 0

Svet prace 0
Umenie a kultura Vychova umenim 0,5 0,5
Zdravie a pohyb Telesné a Sportova vychova 2
Spolu 24 6

Spolu: povinna cast’
+ voliteI’né hodiny

30

4.2.1 Vlastné poznamky k u¢ebnému planu pre 9. roénik

Tabulka ucebného planu je zostavena tak, aby bolo mozné porovnat’ Statny vzdeldvaci
program — dalej SVP (povinné §tatom uréené minimum) a $kolsky vzdelavaci program —
dalej SkVP (hodinovu dotaciu povinnych predmetov a novych predmetov).
Statny vzdeldvaci program je vyznaéeny v jednom stipci a $kolsky vzdeldvaci program

v druhom.

Pri zostavovani uéebného planu SkVP sme zohl'adiovali:

e sulad so SVP a jeho pokyny,

e potreby a poziadavky sucasnej doby,

e ciele vzdeldvania podla SkVP,

e vysledky analyzy dosiahnutych tispechov a pretvarajacich nedostatkov prace skoly,

e materidlne podmienky, organizané a personalne moznosti Skoly.
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V SkVP ISCED 2 pre 9. ro¢nik sme sa zamerali na posilnenie nasledovnych predmetov:

e Slovensky jazyk a literatira o 1 hodinu tyzdenne. Tato hodina je vyuzitd na pripravu

ziakov na Testovanie 9, rieSeniu Testovania 9 z predoslych rokov, venovaniu sa
problémovym tlohdm a preberaniu uciv, ktoré im su menej jasné, ¢i ich pokladaji za
problémové. Hodina je tiez venovana priprave na olympiddu zo SJL a rozSireniu
CitateI'skej gramotnosti. Finanénli gramotnost’ realizujeme v témach diskusia, e — mail,
plagat, inzerat, reklama, polemika, uradny list, vlastny nazor, poStovy penazny

poukaz.

e Nemecky jazyk o 1 hodinu tyzdenne. Doraz sa kladie na komunikaciu v nemeckom

jazyku.

e Matematiku o 1 hodinu tyzdenne. RozSirujuca hodina je zamerand na posilnenie

problémovych oblasti a priprava na Testovanie 9. Finan¢ni gramotnost’ realizujeme
v témach ndsobenie a delenie prirodzenych ¢isel v obore do 10 000, poctové vykony
s prirodzenymi Cislami, rieSenie aplikacnych uloh atloh rozvijajicich $pecifické

matematické myslenie, poctové vykony s desatinnymi c¢islami, percenta,

pravdepodobnost,, Statistika, rieSenie linedrnych rovnic a nerovnic.

e Informatiku o0 0,5 hodiny tyzdenne. Hodiny si zamerané na tvorbu projektov
a prezentacii, programovanie. Zamerania uloh a zadani st formulované tak, aby Ziaci

aktivne plnili realne ulohy. Finanéni gramotnost’ realizujeme v témach: Informacie
okolo nds — vytvorenie plagatu, prezentacie, vyhladdvanie informadcii, Informacna

spolo¢nost’.

e Dejepis o | hodinu tyzdenne. Hodiny sii zamerané na rozvijanie kritického myslenia

ziakov.

e Obciansku nauku o 0,5 hodiny tyzdenne. Hodiny st zamerané na tvorbu projektov.
Finanénii gramotnost’ realizujeme v témach Moja $kola, Stat a pravo, Trestné pravo,

Ekonomicky zivot v spolo¢nosti.

e Nabozensku vychovu o 0,5 hodiny tyzdenne. RozSirujice ucivo je zamerané na zivot v

spolocenstve cirkvi a sviatosti.

e Vychovu umenim o 0,5 hodiny tyzdenne. NavySend hodina je zamerand na tvorbu

a realizaciu vlastnych, Skolskych a medzinarodnych vytvarnych projektov.

e Vo vychovno-vzdeldvacom programe sa takmer vo vSetkych vyucovacich predmetoch

budu vyuzivat’ informaéné technologie.

e Zameriame na  vyuCovanie  prirodovednych  predmetov ~ (matematika),

spolocenskovednych (dejepis, geografia).

e Do predmetov budeme implementovat témy Naroden¢ho Standardu financnej

gramotnosti.

e Na zvySenie Citatel'skej gramotnosti organizujeme pravidelne nauc¢no — zabavné
podujatia v Obecnej kniznici (v priestoroch Skoly), Medzindrodny deni Skolskych

kniznic.

e Na niektoré vyucovacie hodiny spdjame ziakov z r6znych ro¢nikov (telesnd a Sportova

vychova a nabozenska vychova).
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V. Vnitorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém kontroly zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
3. Hodnotenie Skoly

5.1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov
5.1.1. Hodnotenie Ziaka zo strany vyucujuceho

Hodnotenie ziaka budeme robit' na zdklade stanovenych kritérii, prostrednictvom
ktorych budeme sledovat’ vyvoj Ziaka. Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov budeme vychadzat
z metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikdciu. Poskytneme Ziakovi a jeho rodiC¢om
spétna vdzbu o tom, ako Ziak zvladol dant problematiku, v ¢om mé nedostatky, kde su jeho
rezervy aaké su jeho pokroky atspechy. Sucastou hodnotenia bude samozrejme
povzbudenie do d’alSej prace a informacie ako postupovat’ pri odstraiovani nedostatkov.
Budeme odliSovat’ hodnotenie sposobilosti od hodnotenia spravania Ziaka. V prvom Stvrtroku
atretom Stvrtroku zasleme rodiCom priebezné vysvedCenie, pre lepsSiu informovanost’
o Studijnych vysledkoch ziaka.
Hodnotenie Ziaka zo strany ucitel’a je:
a) jednoznacné
b) zrozumitel'né
¢) porovnatel'né s vopred stanovenymi kritériami
d) vecné
e) vSestranné

5.1.2. Sebahodnotenie Ziaka

Ziak je vedeny ku kritickému mysleniu a schopnosti hodnotenia svojej prace a svojho
spravania. Sebahodnotenie Ziaka prebieha priebezne aj suhrnne jednorazovo.

PriebeZné hodnotenie:

Po ustnej odpovedi alebo pisomnej praci dostane ziak priestor, aby sam zhodnotil svoju
pripravu a svoj vykon. Co sa mu podarilo, ¢o nie, cComu neporozumel, ¢o by mal nabuduce
urobit’, aby bol jeho vysledok lepsi.

Toto pravidlo neplati z technickych dévodov pri pisomnych pracach, ktoré vypracovala cela
trieda sucasne. V pripade tychto prac rozoberie ucitel po oprave silné aslabé stranky
a slabiny vykonov ziakov, upozorni a vysvetli ¢asté chyby a da ziakom priestor, aby sa mohli
k praci vyjadrit. Problémy ziakov v pisomnych pracach neriesit’ pred celou triedou, ale bud’
pisomne v préci alebo sukromnym rozhovorom so Ziakom.
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Suhrnné sebahodnotenie:

Sthrnné sebahodnotenie ziaka sa uskuto¢iiuje aspon jedenkrat za Stvrtrok, ziak sa pokusi
vyjadrit’ v ¢om dosiahol najvicsie pokroky, kde citi slabiny a zamysli sa nad tym, ¢o by sa
dalo v buducnosti urobit’ lepsie.

5.2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Hodnotenie pracovnikov prebieha raz ro¢ne formou vlastnej pisomnej autoevalvacie.
Pracovnici maju moznost’ vyjadrit’ sa k obsahu a kritéridm hodnotenia, st s nimi priebezne
oboznamovani.

V hodnoteni zamestnancov hodnotime :

o vysledky ziakov, ktorych ucitel vyucuje (prospech, sutaze, didaktické testy,
riaditel'ské pisomné prace a pod.)

pracu ucitel'a na hodine (hospitacie)

tvorbu u¢ebnych pomdcok

d’alSie vzdelavanie

prezentécie prace a Skoly v printovych médiach alebo na internete

mimoskolské aktivity

projekty

5.3. Hodnotenie $koly

Pri procese sebahodnotenia Skoly systematicky zhromazd'ujeme a analyzujeme
mnozstvo informécii a podkladov, vratane spédtnych vézieb od ziakov a rodiov. Na zaciatku
Skolského roka st vypracované plany vychovného poradcu a koordinatorov jednotlivych
prevencii, ktoré sa pocas celého Skolského roku aktualizuji a kontroluju. Vyhodnotenie
celého Skolského roka je v zavereCnej sprave predsedov predmetovych komisii a taktiez
riaditel’ky Skoly .

5.3.1. SWOT Analyza

5.3.1.1. Silné stranky

e stabilny kolektiv zamestnancov,
individualny pristup k ziakom,
Siroka ponuka zadujmového vzdelavania,
pravidelne aktualizovana webova stranka Skoly,
budova skoly v prirode,
vysledky vo vedomostnych olympiadach,
umiestnenie absolventov,
podmienky na rozvoj umeleckého talentu (kruzkova ¢innost’),
multifunk¢né ihrisko,
dobré spolupréca s obcou a rodi¢mi.
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5.3.1.2. Slabé stranky
e odbornost na 2. stupni (NEJ, FYZ, CHEM, DEJ, INF, GEO, OBN),
e chybajuca telocvicia a odborné ucebne,
e nedostatok finan¢nych prostriedkov na modernizaciou vyucovania.

5.3.1.3. Prilezitosti
e vyucovanie s vyuzitim IKT,
e projekty,
e ziskavanie grantov,
e vzdelavanie zamestnancov.

5.3.1.4. Ohrozenia
e rozpocet (nizky pocet Ziakov — normativne financovanie),
e nedostatok kvalifikovanych ucitel'ov na 2. stupni,
e vandalizmus — aredl skoly.
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Vyjadrenie riaditel’ky $koly:

Ukiapnd Sioea § 200 ¢pi
Skolsks 200 <39, SK¥cov

KLskA ¢
=i 951 88 .
160: 37865 200, e 2 T

PaedDr. Mariana Krigovskd

riaditel’ka Z8 Skycov
Vyjadrenie Rady $koly:
PREROLOVANE WA RARE &KOLY,
1LADA BLOLY SUHLASI T
Ing. Roman Cerndk
predseda Rady skoly

Vyjadrenie zriad’ovatel’a:
OBEC Ujeoy
v -~
SUHLAGH OBEC SKYCOV

Skolska 294/2
951 85 SKYCOV

lgr. Tomas Kolembus
starosta obce
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